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1

第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

总体绩效目标

宣传推介可开发项目信息和我县优惠政策，为外来投资者提供咨询、洽

谈服务；负责入园项目选址、项目入园协议签订工作及落户项目的跟踪服务

工作。做好会议培训组织，内部信息化建设与维护，财务和资产管理，标准

化建设，基础设施维修，大型设备购置，人事、党务管理等工作。保障机关

正常工作高效运转。负责做好园区供水供电、绿化亮化、卫生保洁等工作，

协调兑现落实企业发展发展相关鼓励扶持政策，协调有关部门共同做好园区

企业建设服务工作。保障园区企业顺利投产。负责发布安全生产信息，依法

组织协调园区权限安全事故的调查处理和办理结案工作，并监督事故查处的

落实情况，指导企业安全生产宣传教育工作，保障各项业务工作畅通。

二、分项绩效目标

分项绩效目标

1.保证为企业提供优越的建设生产环境。

绩效目标：维护园区绿化、路灯设施、卫生打扫，治安安定，基础设施

建设工作，使园区综合服务能力提升为进一步贯彻落实上级文件精神，促进

园区企业产业升级，对于园区内满足支持条件的企业，园区大力支持，促进

企业转型升级，加快技术改造，促进产品不断升级，提高企业产品竞争力。

绩效指标：通过园区综合管理，安全事故提前防患率达到 90%，规范专

业的进行绿化养护及路灯维护，使得林木成活率及路灯照明率达到 90%，为

企业营造良好生产环境，周围企业及附近居民满意度通过调查取证人满意比

例占 90%。
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2.力争引进几个大项目，好项目落地，确保完成招商引资任务

绩效目标：全方位推介宣传园区，利用显要位置加大宣传力度。提高知

名度及对外影响度。促进战略性新型产业企业数量，吸收外商直接投资，促

进合同金额增长，为园区播发宣传稿件提供素材。总之，为了园区完成上级

交给的招商任务，为临西经济更上一台阶出一份力。

3.促进企业快速健康发展.绩效目标：利用扶持资金举办招商引资活动，

扩大参会企业数量，也可拨付给满足条件的企业，使中小企业出口增加，促

进企业转型升级，鼓励企业开展专业性工业研究，优化园区硬件设施为外来

客商营造良好的投资环境，增加几个签约项目绩效指标：外出招商 10次以

上，多多走出去，将品质高意向大的企业请进来，助资金到位率 100%，全

部用于企业后续建设与生产啊，使企业满意度 100%。通过支持企业项目建

设，带动全全县税收的效果。

4确保园区无一例信访治安事件、安全生产事故和环境污染事件，为园

区建设提供稳定和谐的发展环境。

绩效目标：运河园区企业集中，上级环保及安检部门监督检查次数非常

频繁，企业及员工人心惶惶严重影响生产业绩，园区决定委托环保、安检、

消防方面的专家，一年至少两次来园区对每个企业进行排查指导，把安全及

环保、消防隐患降到最低乃至没有，让企业安心放心的进行生产经营。

绩效指标：环保、安检、消防等问题排查企业覆盖率 100%，使得问题

隐患及时发现，及时整改。与企业进行专业会议交流 5次以上，真正了解企

业问题，让企业了解园区工作动态。

三、工作保障措施

工作保障措施

1.招商引资，组织参加省市县举办的重大招商引资活动，积极寻找项目

线索，做好跟踪服务。及时跟进宣传推介可开发项目信息和我县优惠政策，

为外来投资者提供咨询、洽谈服务，负责入园项目选址、项目入园协议签订

工作及落户项目的跟踪服务工作。
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2.机关政务管理，做好会议培训组织，内部信息化建设及维护，财务和

资产管理，标准化建设、基础设施建设、大型设备购置、人事、党务管理等

工作。保障机关工作正常、高效运转。

3.项目建设管理，根据园区总体规划和土地利用总体规划，依法进行园

区土地土地规划、开发和土地利用管理。负责做好园区供电、绿化亮化卫生

保洁等工作，协调兑现落实企业发展相关扶持政策，协调有关部门共同做好

园区企业建设服务工作。保障园区企业顺利投产。

4.安全生产监督管理，根据有关法律、法规履行督促园区企业抓好安全

生产、消防安全及劳动卫生和食品放心工程等工作，负责防汛抗灾工作，指

导、督促园区企业抓好汛期防汛安全生产工作，协助人武部要做好安全生产

突发事件应急处理工作，负责发布安全生产信息，依法组织协调园区权限安

全事故的调查处理和办理结案工作，并监督事故查处落实情况，指导企业安

全生产宣传教育工作，保障各项业务工作畅通。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.运转保障经费（劳务费）绩效目标表
804001 临西县运河工业园区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13053522P0005481000

2J
项目名称 运转保障经费（劳务费）

预算规模及

资金用途

预算数 41.00
其中：财政

资金
41.00 其他资金

该资金主要用于临时工工资，园区配备环卫工人、保安、水电工共计 20 人，每人按

照河北省最低工资标准 1680 元，每月合计 33600 元。

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

10.25 20.50 30.75 41.00

绩效目标

1.目标内容 1 确保园区园容园貌整齐美观，清洁卫生，使外来领导观摩时满意。响

应上级安全机关号召，确保园区无安全隐患，水电工保障园区机日常维护及保养，

使园区干职工受益。全面的后勤保障使企业及周围居民受益、满意。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
清扫街道数

量
清扫园区内街道数量 9 条路

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护

质量指标 垃圾处置率

为企业清运内部垃圾，安

全、规范的处置到专业回

收机构的比例

100 百分比

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护

成本指标
人均发放标

准
人均发放工资标准（元） 1680 元

临人社

【2019】

48 号文，

最低工资标

准

时效指标

园区环卫工

人处理清扫

垃圾及时性

通过日常清扫，园区环境

卫生时时整洁

早 7 点半前

清扫完毕

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

责园区内基

础设施维护

效益指标

社会效益指

标
受益总人数 工资补助总人数 20 人

临人社

【2019】

48 号文，

最低工资标

准

可持续影响

指标

可持续性服

务期限

为企业卫生及安保可持续

服务天数
≥350 天

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维

满意度指标
服务对象满

意度指标
企业满意度 企业满意度占比 ≥98 百分比

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护
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2.高速口广告牌绩效目标表
804001 临西县运河工业园区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13053522P0005511000

22
项目名称 高速口广告牌

预算规模及

资金用途

预算数 6.00
其中：财政

资金
6.00 其他资金

该资金用于支付广告牌租金及维护费用，为进一步宣传推介园区，提高园区知名

度，按照县政府安排，运河园区租赁河西高速口对面，清临线路东广告牌

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

6.00

绩效目标

1.目标内容 1 进一步宣传推介园区，提高知名度及对外影响度。促进战略性新型产

业企业数量，吸收外商直接投资，促进合同金额增长。为园区播发宣传稿件提供素

材。总之为了园区完成上级的招商任务，为园区的经济再上新台阶出一点力

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
广告牌面数

量
在广告平台播发稿件数量 ≥2 面

临机编

【2012】

154 号文

质量指标
广告牌质量

达标率

经验收，广告牌画面清

晰、质量达标占总工程量

得比例

≥95 百分比

临机编

【2012】

154 号文

时效指标
及时维修天

数

广告牌损坏，广告公司及

时维修广告牌面的时限

（天数）

≤2 天

临机编

【2012】

154 号文

成本指标
广告牌制作

及维护成本

广告牌制作及维护标准

（万元）
≤6 万

临机编

【2012】

154 号文

效益指标

社会效益指

标

吸引客商签

约项目数

通过广告牌宣传推广，吸

引客商签约项目数量
≥2 个

机编

【2012】

154 号文

可持续影响

指标

施工后使用

年限

广告牌支架日常维护后使

用年限
≥5 年

机编

【2012】

154 号文

满意度指标
服务对象满

意度指标

上级主管部

门满意率

上级主管部门满意得数量

占所有部门得比例
≥90 百分比

机编

【2012】

154 号文
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3.工兴路西延道路工程绩效目标表
804001 临西县运河工业园区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13053522P0005541000

23
项目名称 工兴路西延道路工程

预算规模及

资金用途

预算数 102.00
其中：财政

资金
102.00 其他资金

该资金用于支付道路修建费用，，保证路面修建质量一步到位防止出现两三年复修

情况。为园区营造良好的营商环境，保证周围群众出行安全。

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

102.00 102.00 102.00 102.00

绩效目标

1.目标内容 1 自园区与中标方签订合同以后，严格按照施工进度对乙方进行监管，

园区内所有大小损坏路面全覆盖维修，保证路面维修质量一步到位防止出现两三年

复修情况。为园区营造良好的营商环境，保证周围群众出行安全。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

质量指标 验收合格率

施工进度及质量由监理单

位及审计部门验收合格数

量占所有工程量的比例

≥95 百分比
审计报告及

验收报告

数量指标 工程完成率

按照合同要求完成的工程

量占所有工程量的比例

（百分比）

100 百分比
审计报告及

验收报告

时效指标
项目完成时

间

按照合同要求，项目竣工

完成天数
≤50 天

临机编

【2012】

154 号文园

区职责

成本指标
人工资金成

本

项目竣工后道路维修工程

人工资金成本
≤10 万

审计报告及

验收报告

效益指标

可持续影响

指标

长期使用年

限

修建后的路面保守使用年

限
≥5 年

审计报告及

决算报告

社会效益指

标

企业受益总

数

道路修建后，企业受益总

数
32 家

临机编

【2012】

154 号文园

区职责

满意度指标
服务对象满

意度指标

企业满意度

占比

企业满意的数量占所有企

业数量的比例
≥90 百分比

临机编

【2012】

154 号文园
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

区职责
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4.路灯电费绩效目标表
804001 临西县运河工业园区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13053522P0005521000

2P
项目名称 路灯电费

预算规模及

资金用途

预算数 11.00
其中：财政

资金
11.00 其他资金

保障园区企业务工人员及行人出行安全，做好园区路灯亮化工作，园区保障 24 小时

保安巡逻值班，确保亮灯率达 97%，该资金用于支付路灯电费

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

3.00 6.00 9.00 11.00

绩效目标

1.目标内容 1 为保障园区企业务工人员及行人出行安全，做好园区路灯亮化工作，

园区保障 24 小时保安巡逻值班，确保亮灯率达 97%，已投产企业全覆盖，交通事

故零发生，企业及周围居觉得满意方便，共同做好园区企业建设服务工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

时效指标
路灯亮化时

长

无特殊情况，路灯每日亮

化时长
≥12 小时

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，园

区为企业保

证亮化

数量指标

日常巡查维

修次数

（年）

有记录的巡查维修到场次

数
≥12 次

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，园

区为企业保

证亮化

质量指标 亮灯率 园区路灯亮化比例 ≥97 百分比

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，园

区为企业保

证亮化

成本指标 用电成本 每月用电费用（元） ≤1 万元

临机编

【2012】

154 号文园
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

区职责，园

区为企业保

证亮化

效益指标

社会效益指

标
受益企业数

路灯亮化，受益的企业数

量
30 家

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，园

区为企业保

证亮化

可持续影响

指标

路灯的亮化

年限
路灯的可持续亮化年限 ≥5 年

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，园

区为企业保

证亮化

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度

接受路灯照明重点人群对

园区提供服务的满意比例
≥95 百分比

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，园

区为企业保

证亮化
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5.绿化养护绩效目标表
804001 临西县运河工业园区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13053522P0005491000

28
项目名称 绿化养护

预算规模及

资金用途

预算数 16.60
其中：财政

资金
16.60 其他资金

园区与临西县三木园林绿化有限公司签订公共绿化管护合同，将 32850 平方米的绿

化养护工作交由该公司承包。养护费用全年 166280 元，管护款每季度支付 25%。

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

4.15 8.30 12.45 16.60

绩效目标

1.目标内容 1 临西县三木园林有限公司对园区日常养护工作高度负责，平时配有专

业养护人员定期巡查及树木护理，使得园区内新增林木成活率较以前大大增加，优

越的绿化环境，使得园区内企业及行人满意，更方便了附近居民休闲、锻炼

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
日常护理频

率(次/月)

当年实际日常护理、修剪

频率（周）
≥4 次

临机编

【2012】

154 号文

成本指标
绿化养护资

金成本
绿化苗木日常养护成本 ≤16.6 万元

临机编

【2012】

154 号文

质量指标
新增林木成

活率（%）

当年造林绿化林木成活面

积与当年造林绿化面积的

比率

≥90 百分比

临机编

【2012】

154 号文

时效指标

破损植被修

复天数

（≤**天）

破损植被修复天数（≤**

天）
≤7 天

临机编

【2012】

154 号文

效益指标

可持续影响

指标

长期使用年

限

能够长期较好地日常养护

年限
≥8 年

临机编

【2012】

154 号文

生态效益指

标

绿化养护覆

盖率

日常养护苗木占总苗木的

比例
100 百分比

临机编

【2012】

154 号文

社会效益指

标

全年服务天

数（≥**

天）

全年服务天数（≥**天） 365 天

临机编

【2012】

154 号文
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

满意度指标
服务对象满

意度指标
企业满意率

企业满意得数量占园区所

有企业数量的占比（统计

30 家）

≥25 家

临机编

【2012】

154 号文
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6.配电亮化及各项设施综合维护绩效目标表
804001 临西县运河工业园区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13053522P0005501000

2C
项目名称 配电亮化及各项设施综合维护

预算规模及

资金用途

预算数 7.00
其中：财政

资金
7.00 其他资金

为保证园区内供电照明路灯及各项设施正常工作和运行效果，确保行人安全，决定

对园区内灯光电力设施及各项实施管理实行分包，该资金用于支付全年维护费用

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

1.75 3.50 5.25 7.00

绩效目标

1.目标内容 1 维护公司要保持高度负责的态度，确保企业正常生产和行人出行安全,

保证日常巡查维修及时率，使得路灯亮化率达到 97%，加大隐患排查率，最大限度

消除安全隐患使得企业及周围居民满意。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

时效指标 维修保质期 维修后路灯正常亮化期限 ≥5 月

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护

数量指标
日常巡查及

时维修次数

有记录的巡查维修到场次

数(月）
≥2 次

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护

质量指标 路灯亮化率
通过日常维修，保证路灯

亮化占所有路灯的比例
≥98 百分比

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护

成本指标
维修路灯资

金成本

根据维修明细核算已维修

的路灯资金成本
≤7 万

临机编

【2012】

154 号文园
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

区职责，负

责园区内基

础设施维护

效益指标

社会效益指

标
受益企业数

路灯日常维护，达到亮化

标准，受益的企业数量
≥25 家

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护

可持续影响

指标

维修后使用

年限
维修后的路灯使用年限 ≥3 年

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护

满意度指标
服务对象满

意度指标

园区干职工

及企业对维

修的满意比

例

园区及企业对维修进度与

质量的满意人数占总调查

人数的比例(总人数 10

人）

≥80 百分比

临机编

【2012】

154 号文园

区职责，负

责园区内基

础设施维护
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7.天然气取暖费绩效目标表
804001 临西县运河工业园区管理委员会本级 单位：万元

项目编码
13053522P0005531000

2D
项目名称 天然气取暖费

预算规模及

资金用途

预算数 22.00
其中：财政

资金
22.00 其他资金

该资金用于支付天然气取暖费用，园区和消防专职部队采用天然气地暖供暖

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

22.00 22.00 22.00 22.00

绩效目标

1.目标内容 1 通过安装锅炉取暖，保障了园区机关内部工作高效运转。以前园区未

安装取暖设备，一直采用空调取暖，加大用电量，采用天然气取暖，机关工作人员

工作积极性提高，消防车水箱也能长期保持正常状态 提高消防人员办案效率

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

成本指标 节省电费数
年度用电量比以往空调取

暖用电量减少资金
≥3 万

临机编

【2012】

154 号文

数量指标 供暖面积
办公楼及消防队当年实际

供暖面积㎡
2500 ㎡

临机编

【2012】

154 号文

时效指标 供暖天数
当年办公楼及消防队实际

供暖天数
120 天

临机编

【2012】

154 号文

质量指标
天然气供暖

温度

通过单一天然气地暖，办

公楼实际室内温度
≥20℃

临机编

【2012】

154 号文

效益指标

社会效益指

标
受益总人数 天然气取暖受益总人数 25 人

临机编

【2012】

154 号文

可持续影响

指标

天然气供暖

期限

天然气供暖设备持续发挥

作用期限
≥5 年

临机编

【2012】

154 号文

满意度指标
服务对象满

意度指标

使用人员满

意占比

调查中使用人员满意得人

数占总人数的比例（总人

数 25 人）

≥95 百分比

临机编

【2012】

154 号文
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