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第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

一是根据省委组织部干部教育处要求，县委党校高度重视关于

县级党校（行政学院）建设“ 四个一”工程，积极开展党校迁建项

目。

二是根据省市相关要求，按照《中国共产党工作条例（行政学

院）》规定和《中共河北省委关于建设一流党校（行政学院）的若

干实施意见》积极配合协调，党校迁建项目现已经封顶完成，预计

明年可以投入使用。县委党校申报的省委党校科研项目和市委党校

科研项目得到县委主要领导的肯定性批示。

三是积极组织参加省市委党校调训活动和网络直播课程学习。

做好了新冠疫情防控、党章党规党纪和国家法律法规宣传工作，意

识形态工作、治理违规收送礼品、礼金、消费卡专项行动工作，创

建文明城工作、县委巡察党校工作、双百活动等上级交办的各项任

务。以“流动党校 ”送教下基层的形式，进一步优化教育培训模

式，结合今年工作进展情况，总结经验，查找不足，研究制定更加

适合临西实际实施方案，开展形式多样的主题教育活动。激发广大

党员的学习积极性和主动性。真正把“流动党校 ”办实、办活。

四是更好发挥党校科研和资政作用。为切实发挥好党校科研工

作的参谋、资政作用，更好地为党委 政府的决策服务。党校重点

围绕全县经济工作的热点、难点问题， 选择调研专题，组织教师

开展调查研究活动，不断提升教师的教学 质量按照党中央、省市

县委要求，克服麻痹思想，提高思想认识， 充分认清疫情防控的
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严峻性、复杂性，对疫情新型式下持续做好疫情防控工作，创新教

学模式，拓展培训渠道，探索线上培训手段，以满足疫情防控一线

党员干部学习的迫切需求，为坚决打赢疫情防控阻击战提供精神动

力。
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二、分项绩效目标
深入学习二十大精神，全面贯彻习近平新时代中国特色社

会主义思想是当前和今后一段时间的重要任务。党的二十大是

在全党全国各族人民迈上全面建设社会主义现代化国家新征程

、向第二个百年奋斗目标进军的关键时刻召开的一次十分重要

的大会。习近平总书记代表十九届中央委员会所作的报告，高

屋建瓴、统揽全局，思想深邃、气势磅礴，鼓舞人心、催人奋

进，是高举中国特色社会主义伟大旗帜的政治宣言，是全面建

设社会主义现代化国家的行动纲领，是以伟大自我革命引领伟

大社会革命的战略指引。进一步加强党校党员干部队伍建设业

务知识和能力。紧紧围绕县委、县政府中心工作，充分发挥党

校培训干部“主渠道”作用，切实抓好落实全县干部的宣讲工

作。

1、提升师资队伍整体水平。一是基层党委领导干部兼任党

校教师，带头讲党课；二是培养和吸收基层招录的公务员和大

学生村官到党校上课，建立一支专业的、稳定的师资队伍；三

是聘请省市委党校教师担任兼职教师，解决基层党校师资力量

薄弱的问题；四是邀请县内优秀的村支书担任党校教师，以身

说法，现场教学，解决好农村党员干部的教育培训问题。

2、继续加强党员的党性教育培训

以“流动党校”送教下基层的形式，进一步优化教育培训

模式，结合今年工作进展情况，总结经验，查找不足，研究制

定更加适合临西实际实施方案，开展形式多样的主题教育活动。

激发广大党员的学习积极性和主动性。真正把“流动党校”办

实、办活。

3、更好发挥党校科研和资政作用

为切实发挥好党校科研工作的参谋、资政作用，更好地为

党委政府的决策服务。党校重点围绕全县经济工作的热点、难

点问题，选择调研专题，组织教师开展调查研究活动，不断提

升教师的教学质量按照党中央、省市县委要求，克服麻痹思想，

提高思想认识，充分认清疫情防控的严峻性、复杂性，对疫情

新型式下持续做好疫情防控工作，创新教学模式，拓展培训渠

道，探索线上培训手段，以满足疫情防控一线党员干部学习的

迫切需求，为坚决打赢疫情防控阻击战提供精神动力。

三、工作保障措施
学习宣传贯彻党的二十大精神是当前和今后一个时期的首

要政治任务。党校作为党领导的培养领导干部的学校、党委的
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重要部门，学习好、宣传好、贯彻落实好党的二十大精神，不

仅责无旁贷，更应走在前列、作出表率。要迅速掀起学习宣传

贯彻热潮，全力推动党的二十大精神落地落实，在奋力谱写“

经济强县、美丽临西”新篇章中贡献党校力量。要真正学深悟

透，全面领会党的二十大精神的丰富内涵。要坚持领导带头、

分层分级学，创新方法、丰富形式学，原原本本研读原文，前

后贯通，真正做到学深悟透。要聚焦主业主责，推动党的二十

大精神融入教学科研。要着力实现“三进”，推动党的二十大

精神进专题、进课堂，进学员头脑；要努力讲好“三理”，讲

明道理，讲清学理，讲透哲理；要致力用好“三支笔”，深化

理论研究，写好学术文章、宣传文章和资政文章。要广泛深入

宣讲，推动党的二十大精神入脑入心。要精选宣讲骨干，丰富

宣讲方法，突出城乡基层，推动党的二十大精神走进群众、落

地生根。要切实抓好当前，全面完成年度各项任务。扎实开展

“教学质量、科研水平提升”活动，加快建设全省一流“红色

学府”。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.干部培训绩效目标表
281001 中共临西县委党校本级 单位 ：万元

项目编码
13053523P0000011076

45
项目名称 干部培训

预算规模及

资金用途

预算数 5.00
其中 ：财政

资金
5.00 其他资金

保障 2023 年干部培训各项经费的保障。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

1.00 2.00 3.00 5.00

绩效目标
1. 目标内容 1： 围绕县委、县政府的中心指导思想 ，上好党课。

2. 目标内容 2：完成县委、县政府下达的学习二十大中心任务。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
开设课程的
数量

培训开设课程的数量 ≥30 期

临宣字

【 2022】9

号

质量指标 培训合格率
培训合格的学员数量占培
训总学员数量的比率

≥95%

临宣字

【 2022】9

号

时效指标
培训完成时

限
干部短期培训完成时限 ≤12 月

临宣字

【 2022】9

号

成本指标
培训完成费

用
本年度干部培训所需经费 ≤0.41 万元

临宣字

【 2022】9

号

效益指标

社会效益指
标

提升参训学

员的政治理

论水平和党

性觉悟

参训党员干部政治素质和
党性理论水平提升率

≥95%

临宣字

【 2022】9

号

可持续影响
指标

培训接待任
务完成率

本年度培训接待完成率 ≥90%

临宣字

【 2022】9

号

满意度指标
服务对象满
意度指标

学员综合评
估率

参训学员对培训内容及组
织的认可度

≥90%

临宣字

【 2022】9

号



7

2.云视频服务费绩效目标表
281001 中共临西县委党校本级 单位 ：万元

项目编码
13053523P0000011076

5Q
项目名称 云视频服务费

预算规模及

资金用途

预算数 1.47
其中 ：财政

资金
1.47 其他资金

用于支付全年云视频网络租赁费用

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

1.47 1.47 1.47

绩效目标
1. 目标内容 1：满足远程授课和视频会议需求。

2. 目标内容 2：提升各级党校的办学水平 ，在全省党校系统开通云视频会议服务。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
开设课程数

量
培训开设课程的数量 ≥50 期

冀校办字

【 2020】

30 号

质量指标 共享资源率
通过云视频共享授课的比
率

≥95%

冀校办字

【 2020】

30 号

时效指标
培训完成时

限
教职工短期培训完成时限 ≤12 月

冀校办字

【 2020】

30 号

成本指标
开通云视频
服务费用

开通、安装好云视频共所
需的经费

≤0.12 万元

冀校办字

【 2020】

30 号

效益指标

社会效益指
标

政治理论水
平提高

提升党员干部的政治素质
率

≥95%

冀校办字

【 2020】

30 号

可持续影响
指标

党员干部政
治觉悟

党员干部政治觉悟提升率 ≥95%

冀校办字

【 2020】

30 号

满意度指标
服务对象满
意度指标

服务对象满
意度指标

学员综合评估率 ≥90

冀校办字

【 2020】

30 号
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3.党校迁建项目绩效目标表
281001 中共临西县委党校本级 单位 ：万元

项目编码
13053523P0000011080

6E
项目名称 党校迁建项目

预算规模及

资金用途

预算数 793.60
其中 ：财政

资金
793.60 其他资金

用于支付党校迁建工程款

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

793.60

绩效目标
1. 目标内容 1：建设一流党校 ，全面提高全省党校办学质量。

2. 目标内容 2：把各级党校建成红色学府

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标 工程完工率
已完工的工程量占总工程
的比例

100%

冀传

【 2019】

12 号

质量指标
资金实际支
付率

党校迁建项目实际支付占
应支付的比例

≥95%

冀传

【 2019】

12 号

时效指标
资金按时拨
付率

党校迁建项目按时及时足
额拨付率

≥95%

冀传

【 2019】

12 号

成本指标
资金实际执
行标准

党校迁建项目执行标准情

况

≤66.13 万

元

冀传

【 2019】

12 号

效益指标

社会效益指
标

改善办学水

平
有效地改善办学水平 有效提升

冀传

【 2019】

12 号

可持续影响
指标

改善培训人

员的教学环

境

改善教学环境 ，提升学员
幸福感度

有效改善

冀传

【 2019】

12 号

满意度指标
服务对象满
意度指标

学员满意度 参训 学员的满意度 ≥95%

冀传

【 2019】

12 号
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4.党校迁建项目前期费用绩效目标表
281001 中共临西县委党校本级 单位 ：万元

项目编码
13053523P0000011078

12
项目名称 党校迁建项目前期费用

预算规模及

资金用途

预算数 19.75
其中 ：财政

资金
19.75 其他资金

用于支付党校迁建前期的各项费用支出。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

3.00 5.00 8.00 19.75

绩效目标 1. 目标内容 1：为迁建党校项目做好前期准备工作及资金保障。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标 工程完工率
已完工的工程量占总工程
的比例

100%

冀传

【 2019】

12 号

质量指标
资金实际支
付率

党校迁建项目实际支付占
应支付的比例

≥95%

冀传

【 2019】

12 号

时效指标
资金按时拨
付率

党校迁建项目按时及时足
额拨付率

≥95%

冀传

【 2019】

12 号

成本指标
资金实际执
行标准

党校迁建项目执行标准情

况
≤4.9 万元

冀传

【 2019】

12 号

效益指标

社会效益指
标

改善办学水

平
有效地改善办学水平 有效提升

冀传

【 2019】

12 号

可持续影响
指标

改善培训人

员的教学环

境

改善教学环境 ，提升学员
幸福感度

有效改善

冀传

【 2019】

12 号

满意度指标
服务对象满
意度指标

学员满意度 参训 学员的满意度 ≥95%

冀传

【 2019】

12 号



5.培训新录用公务员课堂技术保障安装费绩效目标表
281001 中共临西县委党校本级 单位 ：万元

项目编码
13053523P0000011104

9H
项目名称 培训新录用公务员课堂技术保障安装费

预算规模及

资金用途

预算数 7.13
其中 ：财政

资金
7.13 其他资金

为培训新录用公务员课堂技术保障安装费做好保障。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

1.00 2.00 3.13 7.13

绩效目标 1. 目标内容 1：满足课堂 正常播放 ，做好技术保障工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标 培训人数
参与中青班培训的学员人
数

≥30 人
县领导明确
批示

质量指标
培训合格率
（%）

培训合格的学员数量占培
训总学员数量的比率

100%
县领导明确
批示

时效指标
培训按时完
成率（%）

根据培训计划按时完成的
培训工作量占总量的比率

≥90%
县领导明确
批示

成本指标
培训资金成
本

因培训实际使用的资金数

量
≤1.78 万元

县领导明确
批示

效益指标

社会效益指
标

培训覆盖率
（%）

培训对象数量占应覆盖对
象数量的比率

≥90%
县领导明确
批示

可持续影响
指标

培训优秀学
员人数

经考核参与中青班培训的
优秀学院人数

≥2 人
县领导明确
批示

满意度指标
服务对象满
意度指标

受训学员满

意度（%）

调查中满意和较满意的受

训学员数量占调查总人数

的比率

≥95%
县领导明确
批示
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6.中青年干部培训项目绩效目标表
281001 中共临西县委党校本级 单位 ：万元

项目编码
13053523P0000011078

39
项目名称 中青年干部培训项目

预算规模及

资金用途

预算数 30.00
其中 ：财政

资金
30.00 其他资金

用于中青年干部培训的各项开支费用。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

7.00 10.00 22.00 30.00

绩效目标 1. 目标内容 1

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标 培训人数
参与中青班培训的学员人
数

≥30 人
临西县青年

干部培训实

施方案

质量指标
培训合格率

（%）

培训合格的学员数量占培
训总学员数量的比率

100%

临西县青年

干部培训实

施方案

时效指标
培训按时完

成率（%）

根据培训计划按时完成的
培训工作量占总量的比率

≥90%

临西县青年

干部培训实

施方案

成本指标
培训资金成
本

因培训实际使用的资金数

量
≤8.93 万元

临西县青年

干部培训实

施方案

效益指标

社会效益指
标

培训覆盖率

（%）

培训对象数量占应覆盖对
象数量的比率

≥90%

临西县青年

干部培训实

施方案

可持续影响
指标

培训优秀学
员人数

经考核参与中青班培训的
优秀学院人数

≥2 人
临西县青年

干部培训实

施方案

满意度指标
服务对象满
意度指标

受训学员满

意度（%）

调查中满意和较满意的受

训学员数量占调查总人数

的比率

≥95%

临西县青年

干部培训实

施方案
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