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第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

贯彻落实党中央、省委、市委、县委和县委巡察工作领导小组的决策部

署，开展市县联动巡察、县委自主巡察、村级巡察和专项巡察工作，承担政

策研究、制度建设，对县委、县委巡察工作领导小组决定的事项进行督办，

会同县纪委监委、县委组织部强化对巡察整改工作进行专项检查，配合有关

部门对巡察工作人员进行培训、考核、监督和管理，不断提高巡察质量，推

动全面从严治党在基层见效。

1、开展市县联动巡察。按照市委统一部署，由县委巡察工作领导小组

确定若干县直单位进行提级巡察。

2、开展县级自主巡察。按照县委工作安排，对未经巡察的单位 开展巡

察工作。

3、开展村级巡察。按照县委工作安排，对未经巡察的村级党组 织开展

巡察工作。

4、开展专项巡察。按照市、县委工作安排，聚焦群众痛点难点，适时

开展专项巡察。

5、开展巡察回头看工作。根据市县巡察工作五年规划，由县委巡察工

作领导小组在已巡察过的单位中确定部分单位进行巡察“回头看”。

二、分项绩效目标

1、开展市县联动巡察。按照市委统一部署，市县联动巡察组采取“一托

N”的方式进行巡察,每轮巡察 45 天左右。

2、开展县级自主巡察。按照县委工作安排，每轮设 3个巡察组，每组

巡察 2—3 个单位，每轮巡察 40 天左右。
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3、开展村级（回头看）巡察。按照县委工作安排，每轮设 3 个组，每

组 5—6 人，每次巡察时间 30 天左右。

4、开展专项巡察。按照县委工作安排，聚焦群众痛点难点焦点，适时

开展专项巡察。

5、开展巡察工作培训。根据巡察工作需要，配合做好全县巡察干部培

训工作。

三、工作保障措施

1、强化组织领导。县委要切实履行主体责任，加强对巡察工作的领

导，定期研究巡察工作，及时解决问题。县委巡察工作领导小组要及时学习

贯彻上级部署要求，推动县委建立健全巡察制度，加强整体设计、提出总体

要求、作出统筹部署，及时研究解决全局性重大问题， 使基层管党治党严

起来、紧起来、硬起来。

2、创新方式方法。要立足基层实际，不断探索创新监督形式、方法、

手段。创新组织形式，增强巡察工作的针对性和时效性。创新制度机制，优

化工作流程。创新方式方法，使巡察工作形式更加灵活、方法更加多样、成

效更加明显。

3、严格依规依纪。进一步健全巡察工作制度，严格依照党规党纪、国

家法律法规开展巡察工作，重程序、严要求、明界限、守底线。巡察组依靠

被巡察党组织开展工作，不干预被巡察单位的正常工作，不履行执纪审查职

责。严格请示报告制度，未经批准不对重大问题表态， 不隐瞒歪曲捏造事

实，不泄露巡察工作秘密，推动巡察工作规范有序开展。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.巡察工作经费绩效目标表
223001 中共临西县委巡察工作领导小组办公室本级 单位：万元

项目编码
13053524P0000021034

9E
项目名称 巡察工作经费

预算规模及

资金用途

预算数 60.00
其中：财政

资金
60.00 其他资金

保障巡察工作开展

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

10.00 30.00 50.00 60.00

绩效目标
1.2024 年度计划开展 4 轮县级常规巡察

2.开展县委安排的其他巡察任务

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
开展巡察轮

次
2024 年计划巡察轮次 ≥4 轮

年度工作计

划

质量指标
巡察对象数

量
每轮巡察针对的单位个数 ≥6 个

年度工作计

划

时效指标
每轮巡察完

成的时效
每轮巡察的完成天数 ≤45 天

年度工作计

划

成本指标
巡察经费成

本

巡察人员每人每天差旅费

成本
≤50 元

年度工作计

划

效益指标

社会效益指

标

保障巡察工

作正常开展
保障巡察工作正常开展

保障巡察正

常开展
计划标准

可持续影响

指标

进一步净化

党内政治生

态，夯实党

执政的政治

基础

进一步净化党内政治生

态，夯实党执政的政治基

础

持续推动全

面从严治党

向基层延伸

计划标准

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度
服务对象满意度 ≥90 百分比 问卷调查
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