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	1、绩效目标
	目标1：按时发放人员工资，及时缴纳社会保险，不拖欠工资，不漏缴各项保险。保证人员福利。
	目标2：按规定，报销日常公用消费支出，确保单位各项日常工作正常进行。
	目标3：配合全县工作计划，充分发挥自身职能，完成县委、县政府安排的各项建设及维护工作，为我县经济发展
	2、绩效指标
	产出指标：依据项目特征，设定了数量指标、成本指标、时效指标和质量指标，且依次进行了量化，现已全部完成
	效果指标：依据项目特征，设定了服务对象满意度指标、社会效益指标、环境效益指标，且依次进行了量化，现已
	1、存在的问题
	（1）风险化解方案，制定不是特别完善，遇到问题，不能很好地进行应对处理。
	（2）绩效目标，在最初的设置到实施过程中的各种保障制度，虽有制定，但仍不够完善，导致绩效效果与项目实
	2、措施
	实地勘测项目建设情况，搜集数据，预测实施过程中可能出现的各种问题，使绩效目标的设置更具科学性、可操作
	3、建议
	    切实论证项目实施过程，完善风险方案，及时化各种问题，提高工作效率。

